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Aika 12.08.2024, klo 12:03 - 16:42
Paikka Sotkamontie 13 87300 Kajaani

Kasitellyt asiat

§180 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§181 Poéytakirjan tarkastaminen

§182 Hyvinvointialuejohtajan viran haettavaksi julistaminen
§183 Asiakirjapyynté

§184 Eropyynto aluevaltuuston varavaltuutetun tehtavasta
§185 Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

§186 Tiedoksi merkittavat asiat

§ 187 Katsaus
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Saapuvilla olleet jasenet
Heikki Huotari, puheenjohtaja
Heli Moilanen, 1. varapuheenjohtaja
Markku Oikarinen, 2. varapuheenjohtaja
Esa Ahonen / etana
Tea Heikkinen, poistui 15:02
Tea Heikkinen / etanag, saapui 15:02, poistui 16:37
Erja Helttunen
Miikka Kortelainen
Raili Myllyla
Airi Makinen, poistui 14:37
Airi Makinen, saapui 14:55
Harri Peltola / etana, poistui 12:21
Harri Peltola, saapui 12:21
Aki Raisanen

Muut saapuvilla olleet
Sallamari Saarijarvi, hallintolakimies, sihteeri
Paavo Enroth, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja
Hannu Korhonen, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Riitta-Liisa Kemppainen, hallintosihteeri
Anne Lukkari / etang, aluevaltuuston puheenjohtaja, saapui 15:01
Jaakko Mikkola / etand, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Terho Pekkala, viestintajohtaja
Tiina Veijola, vs. toimialuejohtaja, saapui 12:09, poistui 13:11
Eija Tolonen, jarjestamisjohtaja, poistui 14:42

Poissa
Merja Kylldnen

Allekirjoitukset

Heikki Huotari Sallamari Saarijarvi
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kainuun hyvinvointialue 16.08.2024 klo 12:
55. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on yleisesti nahtavilla Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI 14.8.2024 Iahtien.
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§180
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun yli puolet
jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Hallintosaannon 133 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus kokouksessa, vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on ldhetetty sahkoisesti 8.8.2024.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Mydnnetaan lasna oleville muille osallistujille [asndolo- ja puheoikeus.

Paatos
Aluehallitus totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi ja myonsi lasna oleville
muille osallistujille Idsnaolo- ja puheoikeuden.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§181

Poytdkirjan tarkastaminen

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 8:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta annetaan
tarpeelliset maaraykset hallintosaanndssa.

Hallintosaanndn 153 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisid ongelmia, eika pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana keskiviikkona.
Talloin poytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa
mukaisessa aakkosjarjestyksessa. Tarkastusvuorossa ovat Tea Heikkinen ja Erja
Helttunen.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, eika poytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana keskiviikkona.

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Paatos
Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Aluehallitus valitsi poytakirjantarkastajiksi teknisten ongelmien varalta Erja Helttusen
ja Miikka Kortelaisen.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§182
Hyvinvointialuejohtajan viran haettavaksi julistaminen

KHVADN0-2024-4058

Valmistelija / lisatiedot:
Tiina Veijola
tiina.veijola@kainuu.fi
vs. toimialuejohtaja

Tausta

Hyvinvointialuejohtajan virka on julistettava haettavaksi, koska edellinen
hyvinvointialuejohtaja on irtisanoutunut 20.6.2024 alkaen.

Perustelut

Hyvinvointialueista annetun lain 42 §:n mukaan hyvinvointialueen toimintaa
johdetaan aluevaltuuston hyvaksyman hyvinvointialuestrategian mukaisesti.
Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja

taloutta. Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Hyvinvointialuelain 45 §:n mukaan
hyvinvointialuejohtajan valitsee aluevaltuusto. Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita
joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen. Jos
hyvinvointialuejohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista aanista,
toimitetaan uusi vaali kahden eniten dania saaneen valilla. Tassa vaalissa eniten dania
saanut tulee valituksi.

Hyvinvointialuelain 46 §:n mukaan hyvinvointialueen ja hyvinvointialuejohtajan on
tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan hyvinvointialueen johtamisen edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy aluehallitus.

Hallintosaanndn 21 8:n mukaan hyvinvointialuejohtaja vastaa hyvinvointialueen
toiminnasta ja taloudesta seka johtaa ja kehittaa toimintaa aluehallituksen
alaisuudessa.

Hyvinvointialuejohtajan tehtavana on sen lisaksi, mitd muualla lainsdadanndssa
tai tassa hallintosaannossa on maaratty:

1. vastaa strategia- ja taloussuunnittelusta

2. vastaa toiminnan tehokkuudesta ja tuloksellisuudesta

3. vastaa aluehallituksessa kasiteltavien asioiden valmistelusta ja toimii esittelijana
4. vastaa ministerididen kanssa pidettavien ohjausneuvotteluihin
valmistautumisesta ja yhteisty6alueen neuvotteluista

5. vastaa hyvinvointialueen ja kuntien valisesta neuvottelusta

6. vastaa yhteistydsta alueen kuntien kanssa, kansallisesta ja

kansainvalisesta sosiaali- ja terveydenhuollon ja

pelastustoimen yhteistydsta seka yhteydenpidosta valtion
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viranomaisiin

7.vastaa kehittamisesta ja yhteistyosta eri verkostojen kanssa

8. vastaa hyvinvointialueen tiedottamisesta

9. vastaa, etta henkildstdon toimivalta ja vastuut on asianmukaisesti jarjestetty

10. vastaa, etta sisainen valvonta, riskienhallinta ja varautuminen on

asianmukaisesti jarjestetty

11. nimeaa aluehallituksen jarjestamisvastuulla olevien tehtavien

vastuuhenkilot

12. paattaa pitkaaikaisen lainan ottamisesta

13. hyvaksyy hyvinvointialueen sopimukset ja sitoumukset, ellei hallintosaanndssa ole
toisin maaratty

14.paattaa tavara- ja palveluhankinnoista, joiden arvo on yli 1.000.000 euroa, mutta
enintaan 2.000.000 euroa

15. paattaa kehittamishankkeista, joiden omarahoitusosuus on yli 200.000 euroa ja
enintaan 1.000.000 euroa

16. paattaa vahingonkorvausten maksamisesta enintaan 50.000 euroon saakka

17. paattaa hyvinvointialueelle tulevan lahjoituksen ja testamentin vastaanottamista ja
hakemisesta seka kayttokohteesta ja realisoinnista aluehallituksen hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti

18. suorittaa muut aluehallituksen maaraamat toimialaansa kuuluvat tehtavat.

Kelpoisuusehdot

Aluevaltuusto paatti perustaa kokouksessaan 15.3.2022 hyvinvointialuejohtajan viran
15.3.2022 alkaen.

Paatoksessaan aluevaltuusto totesi, etta:

Perustuslain (731/1999) 125.2 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Hyvinvointialuejohtajan viran erityisiksi kelpoisuusvaatimuksiksi aluevaltuusto vahvisti:

e soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
e tehtdavan edellyttama monipuolinen kokemus
e kdytanndssa osoitettu johtamistaito ja -kokemus
® kelpoisuusvaatimukset maariteltiin laajemmin aluehallituksen 24.3. kokouksessa
ja 4.4.2022 pidettavassa aluevaltuuston kokouksessa
Aluehallitus totesi em. aluevaltuuston paattamat kelpoisuusedellytykset. Lisaksi
aluehallitus toteaa, ettéa:

e Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Hyvinvointialuejohtaja
vastaa asioiden valmistelusta aluehallituksen kasiteltavaksi ja toimii
aluehallituksen esittelijana.

e Hyvinvointialuejohtajan virka on hyvinvointialueen lakisaateisesti perustettava
virka. Hyvinvointialuelain 45 &:n mukaan hyvinvointialuejohtajan
valitsee aluevaltuusto. Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai
maaraajaksi ja han on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen.
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e Aluevaltuustolle esitetyn hallintosaannén mukaan aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka virkanimikkeen muuttamisesta. Aluevaltuusto paattaa myoskin
hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista.
® Perustuslain (731/1999) 125.2 8:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Viranhaltijalain 6 8:n mukaan
virkasuhteeseen otettavalla on lisaksi oltava erikseen saadetty tai
hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus. Kun kelpoisuusvaatimuksia
ei ole saadetty lailla tai asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen
viranomainen harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset.
Em. valtuuston hyvaksymien kelpoisuusvaatimusten lisaksi valittavalta
hyvinvointialueen johtajalta edellytetaan vahvaa todennettua kykya
muutoksen johtamiseen, tulokselliseen tydskentelyyn, talouden hallintaan seka laaja-
alaista kokemusta johtaa ja hallita laajoja toiminnallisia kokonaisuuksia.

Lisaksi katsomme eduksi:

® Vahvaa halua ja edellytyksia kehittda hyvinvointialueen toimintaa

® Hyvaa yhteistyokykya seka hyvia verkosto- ja vuorovaikutustaitoja

® Erinomaisia viestintataitoja

e Nayttda johtamiskyvysta, jolla rakennetaan vahvaa luottamuksen ilmapiiria
organisaation sisalle ja ulkoa organisaatioon pain. Haluamme tunnistaa
hakijan kyvyt yhteisoéllisen toimintakulttuurin luomiseen, tuloksekkaan ja
hyvahenkisen organisaation rakentamiseen - aidosti hyvan tyénantajan
rakentamiseen.

e Julkishallinnon ja -talouden yleista asiantuntemusta

e Johtamistehtavassa korostuvat paineensieto-, paatoksenteko ja -pitokyky seka
hyvinvointialueen yhteiskunnallisen aseman kokonaisvaltainen ymmarrys
ja poliittinen ohjaus.

e Hakijalle luetaan eduksi hyvinvointialueen toimintojen laaja-alainen tuntemus,
kokemus ja naytdt yhteiskunnallisesta edunvalvonnasta seka tutkimus-,
kehitys- ja innovaatiotoiminnan tuntemus.

Viran haettavaksi julistaminen ja tdyttaminen

Viranhaltija otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai maaraajaksi.
Hyvinvointialuejohtajan virasta saadetaan hyvinvointialuelaissa, jonka mukaan
hyvinvointialuejohtajan valitsee aluevaltuusto joko toistaiseksi tai maaraajaksi.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 8:n mukaan
virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei jaljempana toisin
saadetd. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripdivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu
kuntalain 108 §:ssa tai hyvinvointialueesta annetun lain 113 §:ssa saadetylla tavalla.
Virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa
hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta
jattamisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa on mainittava,
otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.
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Hallintosaanndon 21 8:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Silloin, kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on aluevaltuusto, viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi kuitenkin aluehallitus.

Henkildstojohtaja on pyytanyt kolmelta rekrytointikonsultilta tarjoukset
hyvinvointialuejohtajan rekrytointipalvelusta.

Hallitus maarittelee tarkemmin hyvinvointialuejohtajan hakijaprofiilia ennen hakuajan
alkamista yhdessa valitun rekrytointikonsultin kanssa.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paatttaa:

1. julistaa Kainuun hyvinvointialuejohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran
haettavaksi viikolla 35, hakuaika paattyy 30.9.2024 klo 15.

2. nimeaa valintatyéryhman

3. vahvistaa rekrytointiprosessin tarkemman aikataulun

4. valitsee rekrytointikonsultin

5. valtuuttaa valintatydryhman hyddyntamaan rekrytointikonsulttia

6. valtuuttaa valintatyéryhman tarkentamaan hakijaprofiilia ja laatimaan
hakuilmoituksen yhdessa rekrytointikonsultin kanssa

Paatos
Vt. hyvinvointijohtajan muutettu paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa:

1. julistaa Kainuun hyvinvointialuejohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran
haettavaksi viikolla 35, hakuaika paattyy 23.9.2024 klo 15.

2. nimeaa valintatydéryhman

3. vahvistaa rekrytointiprosessin tarkemman aikataulun

4. valitsee rekrytointikonsultin

5. valtuuttaa valintatyéryhman hyddyntamaan rekrytointikonsulttia

6. valtuuttaa valintatyéryhman tarkentamaan hakijaprofiilia ja laatimaan
hakuilmoituksen yhdessa rekrytointikonsultin kanssa

Keskustelun kuluessa Miikka Kortelainen esitti, etta aluehallitus nimeaa
valintatyéryhman puheenjohtajaksi aluevaltuuston puheenjohtaja Anne Lukkarin,
valintatydryhman jaseneksi kustakin valtuustoryhmasta yhden jasenen ja varajasenen,
jotka pyydetaan ilmoittamaan sahkopostitse 18.8.2024 mennessa Timo Haloselle. Tea
Heikkinen kannatti esitysta. Heikki Huotari esitti viranhaltijajaseneksi tydryhmaan
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jarjestamisjohtaja Eija Tolosta. Harri Peltola esitti, ettd Miikka Kortelaisen esittdman
kokoonpanon lisaksi hallituksen puheenjohtaja on mukana tyéryhmassa. Markku
Oikarinen kannatti Harri Peltolan esitysta.

Aki Raisanen esitti, etta rekrytointikonsultiksi valitaan Mercuri Urval. Markku Oikarinen
ja Heikki Huotari kannattivat Aki Raisasen ehdotusta.

Aluehallitus hyvaksyi muutetun paatosesityksen, nimesi valintatydryhman
puheenjohtajaksi aluevaltuuston puheenjohtaja Anne Lukkarin ja valintatydryhman
jaseniksi aluehallituksen puheenjohtajan, viranhaltijajaseneksi jarjestamisjohtaja Eija
Tolosen seka kustakin valtuustoryhmasta yhden jasenen ja varajasenen, jotka
ilmoitetaan sahkopostitse 18.8.2024 mennessa Timo Haloselle. Rekrytointiprosessin
aikataulun osalta aluehallitus paatti tavoitteeksi, etta hakuaika paattyy 23.9.2024,
aluehallitus antaa asiaa koskevan esityksen aluevaltuustolle 21.10.2024 ja
aluevaltuusto paattaa asiasta 4.11.2024. Aluehallitus valitsi rekrytointikonsultiksi
Mercuri Urvalin.

Taman pykalan kasittelemisen aikana kokoukseen saapui Tiina Veijola klo 12.09.
Taman pykalan kasittelemisen aikana kokouksesta poistui etayhteyden valityksella
Harri Peltola klo 12.21. Harri Peltola saapui kokouspaikalle tdman pykalan
kasittelemisen aikana klo 12.21. Tiina Veijola poistui kokouksesta tdman asian
kasittelemisen aikana klo 13.11.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Merkittiin tauko klo 13.11- 13.27.



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 13/2024 11 (20)
Aluehallitus 12.08.2024

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

§183
Asiakirjapyynto

KHVADnNo-2024-3737

Valmistelija / lisatiedot:
Sallamari Saarijarvi
sallamari.saarijarvi@kainuu.fi
hallintolakimies

Hyvinvointialue on vastaanottanut Helsingin Sanomien tietopyynnon, joka koskee
aluehallituksen puheenjohtajien ja hyvinvointialuejohtaja Jukka Lindbergin valilla
19.6.2024 kaydyn neuvottelutilaisuuden asiakirjoja. Neuvottelutilaisuudesta laaditun
neuvottelumuistion lisaksi tietopyyntd koskee neuvottelussa viranomaisten tai
luottamushenkildiden toimesta mahdollisesti syntynytta muuta kirjallista aineistoa tai
asiasta kaytyja sahkopostikeskusteluja.

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 18:n mukaan viranomaisten
asiakirjat ovat julkisia, jollei julkisuuslaissa tai muussa laissa erikseen toisin saadeta.

Julkisuuslain 5 8:n mukaan viranomaisen asiakirjalla tarkoitetaan viranomaisen
hallussa olevaa asiakirjaa, jonka viranomainen tai sen palveluksessa oleva on laatinut
taikka joka on toimitettu viranomaiselle asian kasittelya varten tai muuten sen
toimialaan tai tehtaviin kuuluvassa asiassa. Viranomaisen laatimana pidetaan myos
asiakirjaa, joka on laadittu viranomaisen antaman toimeksiannon johdosta, ja
viranomaiselle toimitettuna asiakirjana asiakirjaa, joka on annettu viranomaisen
toimeksiannosta tai muuten sen lukuun toimivalle toimeksiantotehtavan suorittamista
varten.

Viranomaisen asiakirjana ei pideta 5 momentissa saadetyin poikkeuksin:

1) viranomaisen palveluksessa olevalle tai luottamushenkilolle hanen muun
tehtavansa tai asemansa vuoksi lahetettya kirjetta tai muuta asiakirjaa;

2) viranomaisen palveluksessa olevan tai viranomaisen toimeksiannosta toimivan
laatimia muistiinpanoja taikka sellaisia luonnoksia, joita laatija ei ole vield antanut
esittelya tai muuta asian kasittelya varten;

3) viranomaisen sisaista koulutusta, tiedonhakua tai muuta niihin verrattavaa sisaista
kayttda varten hankittuja asiakirjoja;

4) asiakirjaa, joka on annettu viranomaiselle yksityisen lukuun suoritettavaa tehtavaa
varten tai laadittu sen suorittamiseksi;

5) viranomaiselle |6ytotavarana jaanytta tai toimitettua asiakirjaa.

Lakia sovelletaan viranomaisissa tydskentelevien seka viranomaisten ja niiden lukuun
toimivien yksityisten ja yhteisdjen valisia neuvotteluja, yhteydenpitoa ja muuta niihin
verrattavaa viranomaisten sisaista tydoskentelya varten laadittuihin asiakirjoihin vain,
jos asiakirjat sisaltavat sellaisia tietoja, etta ne arkistolainsdadanndén mukaan on
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litettava arkistoon. Jos asiakirjat kuitenkin liitetaan arkistoon, viranomainen voi
maarata, etta tietoja niista saa antaa vain viranomaisen luvalla.

Arkistolain 6 8:n mukaan arkistoon kuuluvat asiakirjat, jotka ovat saapuneet
arkistonmuodostajalle sen tehtavien johdosta tai syntyneet arkistonmuodostajan
toiminnan yhteydessa.

Aluehallituksen puheenjohtajien ja hyvinvointialuejohtaja Jukka Lindbergin valilla
19.6.2024 kaydyssa neuvottelutilaisuudessa laadittu neuvottelumuistio on saapunut
Kainuun hyvinvointialueelle ja se on kirjattu asianhallintajarjestelmaan 8.8.2024.
Kainuun hyvinvointialueen hallussa ei ole sellaista neuvotteluun liittyvaa muuta
kirjallista aineistoa tai asiasta kaytya sahkopostikeskustelua, joka tulisi
arkistolainsaadannoén mukaan liittda Kainuun hyvinvointialueen arkistoon ja joka
kuuluisi julkisuuslain soveltamisalaan.

Aluehallitus kasittelee kokouksessaan Helsingin Sanomien tietopyyntdon liittyvia
kysymyksia.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1. paattaa, etta aluehallituksen puheenjohtajien ja hyvinvointialuejohtaja Jukka
Lindbergin valilla 19.6.2024 kaydysta neuvottelusta laadittu muistio on luonteeltaan
julkisuuslain 5 8:n 4. momentissa tarkoitettu viranomaisissa tydskentelevien seka
viranomaisten ja niiden lukuun toimivien yksityisten ja yhteisojen valisia neuvotteluja,
yhteydenpitoa ja muuta niihin verrattavaa viranomaisten sisaista tyoskentelya varten
laadittu asiakirja, joka on kuitenkin arkistolainsaddannén mukaisesti liitetty Kainuun
hyvinvointialueen arkistoon

2. maaraa, etta tietoja kyseessa olevasta muistiosta saa antaa julkisuuslain 5 §:n 4.
momentin mukaisesti vain aluehallituksen luvalla

3. valtuuttaa viranhaltijat luovuttamaan tietoja muistiosta kokouksessa kaydyn
keskustelun mukaisesti

4. paattaa vastata Helsingin Sanomien tietopyyntddn neuvotteluun liittyvan muun
kirjallisen aineiston tai asiasta kaydyn sahkoépostikeskustelun osalta, etta Kainuun
hyvinvointialueen hallussa ei ole sellaista neuvotteluun liittyvaa muuta kirjallista
aineistoa tai sahkopostikeskustelua, joka kuuluisi julkisuuslain soveltamisalaan.

Paatos
Vt. hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus

Aluehallitus:

1. paattaa, etta aluehallituksen puheenjohtajien ja hyvinvointialuejohtaja Jukka
Lindbergin valilla 19.6.2024 kaydysta neuvottelusta laadittu muistio on luonteeltaan
julkisuuslain 5 8:n 4. momentissa tarkoitettu viranomaisissa tydskentelevien seka
viranomaisten ja niiden lukuun toimivien yksityisten ja yhteisdjen valisia neuvotteluja,
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yhteydenpitoa ja muuta niihin verrattavaa viranomaisten sisaista tyoskentelya varten
laadittu asiakirja, joka on kuitenkin arkistolainsaadannon mukaisesti liitetty Kainuun
hyvinvointialueen arkistoon

2. maarag, etta tietoja kyseessa olevasta muistiosta saa antaa julkisuuslain 5 8:n 4.
momentin mukaisesti vain aluehallituksen luvalla

3. valtuuttaa viranhaltijat luovuttamaan tietoja muistiosta Helsingin Sanomille
tietopyynndn mukaisesti. Tietoja muistiosta voidaan luovuttaa myos muille sita
mahdollisesti pyytaville tahoille.

4. paattaa vastata Helsingin Sanomien tietopyyntddn 19.6.2024 pidettyyn
neuvotteluun liittyvan muun kirjallisen aineiston tai asiasta kaydyn
sahkdpostikeskustelun osalta, etta Kainuun hyvinvointialueen hallussa ei ole sellaista
neuvotteluun liittyvaa muuta kirjallista aineistoa tai sahkdpostikeskustelua, joka
kuuluisi julkisuuslain soveltamisalaan.

Lisaksi aluehallitus toteaa, etta myds asiaan liittyva muu aineisto seka asiasta kayty
muu sahkopostikeskustelu voidaan julkistaa, mikali se julkisuuslain estamatta on
mahdollista.

Aluehallitus:

Hyvaksyi.

Taman pykalan aikana kokouksesta poistui Airi Makinen klo 14.37, Eija Tolonen klo
14.42 ja Tea Heikkinen klo 15.02. Taman pykalan kasittelemisen aikana kokoukseen
saapui Anne Lukkari etayhteyden valityksella klo 15.01, Tea Heikkinen etdyhteyden
valityksella klo 15.02 ja Airi Makinen klo 14.55.

Merkittiin tauko klo 14.42-15.16.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Eropyynto aluevaltuuston varavaltuutetun tehtavasta

KHVADNo0-2023-435

Valmistelija / lisatiedot:
Sallamari Saarijarvi
sallamari.saarijarvi@kainuu.fi
hallintolakimies

Aluevaltuuston varavaltuutettu Kaisa-Mari Paulomaki on pyytanyt eroa
varavaltuutetun luottamustehtavasta seka tulevaisuuslautakunnan jasenyydesta
1.8.2024 alkaen, koska Kainuusta poismuuttamisen myota han on menettanyt
vaalikelpoisuutensa.

Hyvinvointialuelain 76 8:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen
luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella aanioikeus aluevaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 83 8:n mukaan jos luottamushenkild6 menettaa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi.
Valtuutetun osalta paatoksen tekee aluevaltuusto. Paatds pannaan taytantéon heti.

Hallintosaannon 15 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee tulevaisuuslautakunnan jasenet.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. Aluevaltuusto toteaa Kaisa-Mari Paulomaen menettaneen vaalikelpoisuutensa
toiselle hyvinvointialueelle muuttamisen vuoksi ja toteaa Kaisa-Mari Paulomaen
varavaltuutetun luottamustehtavan seka tulevaisuuslautakunnan varsinaista
jasenyytta koskevan luottamustehtavan paattyneeksi

2. Aluevaltuusto valitsee tulevaisuuslautakuntaan uuden varsinaisen jasenen ja
3. Aluevaltuusto tarkastaa pdytakirjan taman asian osalta kokouksessa.
Poytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§185
Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

palveluyksikkopaallikko tekniset palvelut sairaalainsindori

Henkilostopaatos (S):

8 5 Ylitydmaarays 19.6.2024 Ranta Ari, Lenell - AD integraation testaus, 18.06.2024
8 6 Ylitydmaarays Mikkonen Kalle 19.6.2024, Lenell AD- integraation, 18.06.2024

§ 7 Sairaalainsin6orin vuosiloman sijainen ajalla 24.6-14.7.2024., 19.06.2024

toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Hankintapaatos, kynnysarvon ylittava:

8 14 Hankintapaatos psykiatrian erikoislaakaripalveluiden hankkimisesta Kainuun
hyvinvointialueelle, 04.07.2024

8 15 Kapseliendoskopialaitteiston hankinta, 05.07.2024

vs. hyvinvointialuejohtaja

Henkildstopaatds, viran tayttaminen:

§ 2 Palvelualuepaallikkd, mielenterveys- ja riippuvuuksien hoito, viran julistaminen
uudelleen haettavaksi, 04.07.2024

vt. hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatods, kynnysarvon ylittava:

8 10 Lastensuojelulain (417/2007) mukaisen ymparivuorokautisen lastensuojelun
asumispalvelun suorahankinta, Hoivatie Oy / Fantti -yksikko, 07.08.2024
Henkildstopaatos:

8 6 Tuotannon hallinto- ja tukipalveluiden toimialuejohtajan sijainen 6.8.2024 alkaen,
28.06.2024

8 7 Asiantuntijapalvelut -palveluyksikkopaallikdn sijaisuus 5.8.2024 alkaen, 28.06.2024
Muu paatos:

8 8 Compass Groupin ja Kainuun hyvinvointialueen valisen kotiin jaettavia aterioita
koskevan sopimuksen tarkistaminen, 01.07.2024

hyvinvointialuejohtaja
Muu paatos:

§ 50Terveysmetsan hyodyntaminen hyvinvointialueen tydssa -kyselytutkimus. Lupa
tutkimukselle/opinnaytetydlle, 16.5.2024

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, ettei se ota tassa kokouksessa tiedoksi saatettuja
viranhaltijapaatoksia kasiteltavakseen.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§ 186
Tiedoksi merkittavat asiat

Aluehallitus kasittelee muut asiat.

Yhteistydtoimikunta, 28.5.2024 (ei otto-oikeutta), poytakirja on viety nahtavaksi
Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuille https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-Fl
/Toimielimet

Vammaisneuvosto, 13.6.2024, pdytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille https://hyvinvointialue.kainuu.fi
/vaikuttamistoimielimet

Vanhusneuvosto, 6.6.2024, pdytakirja on viety nahtavaksi Kainuun hyvinvointialueen
verkkosivuille https://hyvinvointialue.kainuu.fi/vaikuttamistoimielimet

UNA Oy:n varsinaisen yhtiokokouksen 6.6.2024 poytakirja

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, paatos 9.7.2024: Elakemenoperusteisia maksuja
koskeva hallintoriita-asia

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee muut asiat seka yhteistyétoimikunnan ja
vaikuttamistoimielinten pdytakirjat tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyi.

Harri Peltola ilmoitti esteellisyytensa elakemenoperusteisiin maksuihin liittyvaa
paatdsta koskevassa asiassa ja poistui kokouksesta ennen asiaa koskevaa keskustelua
klo 15.47.

Harri Peltola palasi kokoukseen taman pykalan kasittelemisen jalkeen klo 15.53.
Merkittiin tauko tdman pykalan kasittelemisen jalkeen klo 15.48-15.53.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Esteellisyys
Harri Peltola (yhteisojaavi)
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§ 187
Katsaus

Vt. Hyvinvointialuejohtaja kertoo katsauksessa aluehallitukselle ajankohtaiset asiat
tiedoksi.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Taman pykalan kasittelemisen aikana kokouksesta poistui Tea Heikkinen klo 16.37.
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.42

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Muutoksenhakukielto
8180, 8181, 8184, 8185, 8186, 8187

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, ei
saa tehda oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 8.
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Oikaisuvaatimus
8182, 8183

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisests,
jollei muuta nayteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa asianosaisen
suostumusta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400

87070 Kainuu
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Kayntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta (ks. yhteystiedot ylla).
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